Offre d’'emploi

Poste
Auxiliaire aux haltes et a la désinfection
admissible a la subvention salariale volet Expérience d’Emploi Québec PA U S E

Date limite pour postuler F " I l
19 novembre 2020 dm l e

Supérieure immédiate
Directrice Générale

Pause Famille est un organisme communautaire qui s'adresse aux familles d’Ahuntsic ayant des
enfants de 0-5 ans et plus spécifiquement aux familles aux prises avec des conditions de vie
difficiles. Parmi les services qu'il offre aux familles, il y a les haltes-garderies auprés des 0-5 ans.
C’est un milieu de vie accueillant, chaleureux et dynamique.

Un poste d'auxiliaire aux haltes et a la désinfection est ouvert dans le cadre du programme de
la subvention salariale d’Emploi Québec — volet expérience de travail. Il s’agit d'un poste a
temps plein (35 heures) sur une période de 30 semaines, au taux horaire de 14,50 $.

Sommaire des responsabilités

Ce poste est créé pour soutenir les éducatrices des haltes avec leur groupe d'enfants et la
désinfection du milieu de travail en lien avec les recommandations de la santé publique di a la
pandémie du coronavirus (COVID-19).

La personne titulaire du poste est responsable de groupes d'enfants et travaille en étroite
collaboration avec des intervenantes et éducatrices dans la prise en charge d’enfants de 0-5 ans.
Elle participe a I'animation et a |'organisation des routines et des activités éducatives des haltes.
La personne est appelée a l'occasion a animer seule le groupe d’enfants dont elle a la
responsabilité. Elle planifie et organise des activités en lien avec les sphéres de développement
des enfants et note ses propres observations lors de ses prises en charge. Elle veille a la sécurité
des enfants dont elle a la responsabilité et assume des taches reliées a I'ordre et a I'entretien
des lieux de garde et de I'organisme. La personne est sensible, chaleureuse et inclusive.

Lorsqu’elle n'est pas en soutien aux haltes, I'auxiliaire procede a I'entretien et la désinfection de
I'organisme et son milieu de vie. Elle désinfecte les surfaces, les jouets utilisés et le matériel qui
se trouvent dans les différents locaux ainsi que les jeux extérieurs apres leur utilisation. La
personne veille également au rangement des jouets et du matériel de protection ainsi que des
produits désinfectants.

Elle collabore avec la direction et les employées.

L'auxiliaire peut étre appelé a travailler a I'extérieur de Pause Famille, dans d'autres milieux de
proximité.

Plus spécifiquement, le ou la titulaire du poste :
1. En soutien aux haltes :

e Applique les mesures de santé et sécurité liées a la COVID-19

e Soutient |'éducatrice dans |'organisation de sa routine : accueil des enfants, activité
extérieure, collations, sieste, etc.

e Prépare des activités ludiques et éducatives (comptines, bricolage, jeux moteurs)

e Prends-en charge et anime des groupes d’enfants de 0-5 ans

e Participe au développement global des enfants en collaboration avec les membres
de I'équipe impliqués

e S'assure de la sécurité des enfants lors de déplacements
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2. En désinfection :

o Désinfecter les poignées de portes des bureaux et les surfaces souvent utilisées

e Balayer, nettoyer les planchers et passer |'aspirateur

o Désinfecter les jouets des haltes qui ont été utilisés

e En collaboration de I'équipe, remplir les contenants, les distributeurs et les garder
propres.

e Laver et désinfecter les toilettes et les casiers apres le passage des enfants des
haltes.

e Faire respecter les regles de distanciation sociale et d’hygiéne en lien avec la
pandémie du coronavirus (COVID-19).

e Effectuer toutes taches connexes

Exigences a 'emploi

e AEC ou DEC en petite enfance ou connexe a ce domaine;

e Connaissance des enjeux relatifs aux familles défavorisées, isolées et d'origines diverses;
¢ Dynamique souriante, chaleureuse et énergique;

e Aime les enfants et leurs univers;

e Bonne capacité de travailler en équipe;

e Autonomie;

e Professionnalisme;

e Responsable;

¢ Respecte les normes de sécurité et de confidentialité;

e Aucun antécédent judiciaire.

o Etre admissible a la subvention salariale d'Emploi Québec — volet expérience.

o Contactez un(e) agent(e) a votre Centre local d’emploi (CLE) pour de plus
amples informations.

Pour postuler

Faites-nous parvenir les 3 documents suivants a recrutement@pausefamille.org a l'intention de
Chrystiane Meilleur, directrice générale de Pause Famille :

e Votre curriculum vitae

¢ Une lettre de motivation vous présentant briévement et expliquant en quoi vos
expériences et compétences font de vous une bon(ne) candidat(e).

e La lettre d’admissibilité au programme d’Emploi Québec — Volet expérience
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